POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE
33.300 Nowy Sacz. ul. Kilinskiego 72A
tel, 18 443 82 51, 18443 7591
18 dnd 26 72, Fax 18 444 27 17

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Sqgczu zaprasza do

wspolpracy:

Pedagoga w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j.

Wymagania:

1,
2
4

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Niekaralno$é za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika. pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, nauki o rodzinie lub wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku
uzupelnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii. pedagogiki
opiekuficzo-wychowawczej oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy

z dzieckiem 1 rodzina.

. Znajomo$¢ obowigzujacych przepisow prawnych realizowanych przez Zespot Pieczy

Zastepczej, w szezegOlnosci ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepezej.

Wymagania dodatkowe:

1
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Mo = By e

Umiejetno$¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

Prawo jazdy kat. B.

Dyspozycyjnosé.

Obowigzkowo$¢, rzetelnosé, systematycznosé, punktualnosé.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Komunikatywnosé.

Dobre zdolnosci organizacyjne i negocjacyjne.

Samodzielno$é, dyspozycyjnosé, umiejetnosé rozwiazywania sytuacji problemowych.

Odpornos¢ na stres.



Warunki wspélpracy:

Caly etat - umowa o prace,

praca w pomieszczeniu biurowym — cze$ciowo w terenie (teren powiatu nowosadeckiego).

Zakres zadan:

Poradnictwo dla rodzin zastgpczych i umieszezonych w nich dzieci.
Udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastgpezej.

. Objecie opieka 30 wybranych rodzin zastepezych, okresowe wizytowanie tych rodzin,

rozmowa z dzie¢mi — wychowankami rodzin zastgpczych.

Ocena sytuacji opiekunczo — wychowawczej dzieci umieszczonych w tych rodzinach
oraz ocena rodzin zastepczych pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej
im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy.

Przygotowanie we wspolpracy z asystentem rodziny i rodzing zastgpcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka planu pomocy dziecku.

Udzielanie wsparcia i pomocy pelnoletnim wychowankom pieczy zastgpcze;.
Udzielanie pomocy w opracowaniu indywidualnego programu usamodzielnienia

i wspieranie wychowankow w jego realizacji.

8. Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjne;j.

9. Prowadzenie dokumentacji pracy z rodzinami zastepczymi.

Wymagane dokumenty:

1. CV

2. List motywacyjny.

3. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. Os$wiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia

s

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata.
Os$wiadczenie dot. wladzy rodzicielskiej (osoba nie jest i nie byta pozbawiona wladzy

rodzicielskiej, wladza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona).



7. O$wiadczenie o wypehianiu obowiazku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki
obowiazek w stosunku do kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego.

8. Podpisane odrecznie o$wiadczenie kandydata zawierajace zgod¢ na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — zgodnie

z ustawg o ochronie danych osobowych (j. Dz. U. z 2019r., poz. 1781)

Sposob i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w sekretariacie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu ul. Kilifiskiego 72 a (I p. Pok. 11), z dopiskiem
»Pedagog w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej” w_terminie do dnia 21.06.2024 r.

do godz. 10.00 (decyduje data i godz. wplywu).

Oferty nickompletne lub zlozone po terminie nie beda rozpatrywane!

Dodatkowe informacje:

Osoby spelniajace wymagania zostana powiadomione e-mailem lub telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.
Dokumentacja osob, ktore nie zostana zakwalifikowane lub przyjete do pracy zostanie

komisyjnie zniszczona.

CV i list motywacyjny musza by¢ opatrzone klauzula (wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji

zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 992 z pézn. zm.)

Nowy Sgcz, dnia 11.06.2024 r.

—

DYREKTO R(
Powiatowego Centrum fgmocy Rodzinle

w Nowym Gaczu
-

" mgr Halina Hajtek



